
Приложение 1 

к приказу Тверской ОУНБ им. А. М. Горького 

от 17.04.2025 № 33-О 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о V областном конкурсе на лучшее обучающее мероприятие 

«Современный библиотекарь: новый формат подготовки» 

для сотрудников методических служб центральных муниципальных 

библиотек Тверской области 

1. Общие положения 

1.1. Организатором областного конкурса на лучшее обучающее 

мероприятие «Современный библиотекарь: новый формат подготовки» для 

сотрудников методических служб центральных муниципальных библиотек 

Тверской области (далее — конкурс) является Тверская Ордена «Знак Почёта» 

областная универсальная научная библиотека им. А. М. Горького (далее — 

Тверская ОУНБ им. А. М. Горького). 

1.2. Цели конкурса — совершенствование организации и актуализации 

программ обучающих мероприятий, раскрытие информационно-ресурсных 

возможностей и существующих эффективных методик проведения 

мероприятий, стимулирование деятельности сотрудников методических служб 

по разработке и внедрению инновационных технологий в обучающий процесс, 

развитие их творческого потенциала. 

1.3. Основными задачами смотра-конкурса являются: 

- укрепление авторитета методических служб в развитии профессиональных 

знаний и навыков персонала;  

- повышение уровня профессиональной компетентности, актуализация 

интеллектуальных и творческих способностей методистов; 

- выявление и распространение инновационного опыта проведения занятий по 

повышению квалификации с использованием современных методов обучения и 

технологий; 

- овладение технологиями создания мультимедийных продуктов, фиксирующих 

лучшие приёмы организации учебной среды в муниципальных библиотеках. 

2. Участники смотра-конкурса 

2.1. Конкурс проводится среди сотрудников методических служб 

центральных муниципальных библиотек Тверской области. 

3. Условия и порядок проведения 

3.1. Общее руководство конкурсом осуществляет научно-методический 

отдел Тверской ОУНБ им. А. М. Горького. 

3.2. Порядок и сроки проведения конкурса:  

Конкурс проводится с 18 апреля по 15 ноября 2025 г.  
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До 1 ноября 2025 г. в научно-методический отдел предоставляются:  

- видеоролик, смонтированный из отдельных видеофрагментов, фотографий и 

звуковых файлов, иллюстрирующих самые яркие моменты учебного занятия;  

- пояснительная записка в электронном виде.  

Конкурсная комиссия в срок до 15 ноября оценивает предоставленные работы, 

определяет победителя. 

3.3. Требования к конкурсным работам: 

- к участию в конкурсе принимается видеоролик одного обучающего 

занятия, подготовленный с использованием специальных программ и 

инструментов для видеомонтажа; 

- соответствие представленной работы теме конкурса, уровень 

информации о содержании программы мероприятия и методах обучения; 

- использование информационных технологий, интерактивных методов 

обучения; 

- демонстрация активности слушателей, личностно-ориентированного 

подхода в обучении;  

- использование материалов (по необходимости), находящихся 

в свободном доступе, с указанием источника заимствования (в соответствии 

с Четвёртой частью Гражданского кодекса РФ). 

Требования к оформлению видеоролика: 

- информационная заставка видеоролика должна содержать название 

конкурса, библиотеки, обучающего занятия, сведения об авторе/авторах 

разработки; 

- продолжительность видеоролика — не более 5 минут. 

3.4. В пояснительной записке необходимо отразить полное юридическое 

наименование библиотеки, Ф.И.О. сотрудника/сотрудников методической 

службы, подавших конкурсную заявку, описать цель проведённого занятия, 

дать комментарии к его этапам, использованным приёмам и методам, краткую 

характеристику работы. 

Объём пояснительной записки не должен превышать 2 страниц 

машинописного текста, размер шрифта – 12, межстрочный интервал – 

полуторный.  

4. Подведение итогов конкурса 

4.1. Общее руководство конкурсом и подведение итогов осуществляет 

областная конкурсная комиссия. Комиссия анализирует предоставленные на 

конкурс материалы, оценивает их, определяет победителя. 

4.2. Оценка материалов осуществляется членами Комиссии по 

следующим критериям оценки по пятибалльной шкале: 

- актуальность и обоснованность тематики обучения; 

- использование в обучении современных активных, интерактивных 

методов, технических средств; 

- применение вовлекающих механик обучения (активность посещения 

занятия, в освоении знаний, управление вниманием);  
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- грамотность в разработке видеоролика (стабильность изображения, 

цветовой баланс, создание целостной картины обучения), наложение 

голосового, музыкального сопровождения. 

4.3. Решение об определении победителя конкурса принимается 

в результате голосования членов Комиссии на основе суммы баллов, 

набранных по всем критериям оценки. При равенстве суммы баллов голос 

председателя Комиссии является решающим.  

4.4. Решение Комиссии заносится в протокол, который подписывается 

председателем и секретарем Комиссии. 

4.6. Работа победителя конкурса публикуются на сайте «Жизнь 

библиотечная» Тверской ОУНБ им. А. М. Горького. 

4.7. Победитель конкурса награждается дипломом и поощрительным 

призом. 
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Приложение 2 

к приказу Тверской ОУНБ им. А. М. Горького 

от 17.04.2025 г. № 33-О 

Комиссия по проведению V областного конкурса 

на лучшее обучающее мероприятие 

«Современный библиотекарь: новый формат подготовки» 

для сотрудников методических служб центральных муниципальных 

библиотек Тверской области 

Мальдова 

Светлана Дмитриевна 
директор Тверской ОУНБ им. А. М. Горького, 

председатель комиссии 

Волкова 

Светлана Николаевна 
заместитель директора по библиотечной работе 

Тверской ОУНБ им. А. М. Горького 

Романова 

Любовь Сергеевна 
заведующий научно-методическим отделом Тверской 

ОУНБ им. А. М. Горького 

Бочарова 

Юлия Романовна 
заведующий сектором регионального центра 

Президентской библиотеки им. Б. Н. Ельцина 

Тверской ОУНБ им. А. М. Горького 

Глухова 

Галина Анатольевна 
заведующий методическим отделом областной 

специальной библиотеки для слепых 

им. М. И. Суворова 

Табынаева 

Улганым 

Салахадиновна 

заведующий сектором организационно-методической 

работы Тверского областного центра детского и 

семейного чтения им. А. С. Пушкина 

Плотникова 

Надежда Геннадьевна 
главный библиотекарь научно-методического отдела 

Тверской ОУНБ им. А. М. Горького, секретарь 

комиссии 
 


